
  

 
 
 

 

 

Dans une dynamique d’économie circulaire, ECT réalise des aménagements non-bâtis en mettant en œuvre les terres 
inertes excavées par les chantiers du BTP.  

Le modèle économique unique de l’entreprise lui permet de financer une grande variété de projets d’aménagements 
verts et non bâtis, avec des dominantes de programmation diverses : renaturation, reforestation, espaces de loisirs 

et détente, équipements sportifs, remise en état agricole, …  

L’équipe Aménagement d’ECT a la responsabilité de réaliser les aménagements finaux des sites prévus dans les 

projets avant leur restitution (mobiliers urbains, plantations, engazonnement, création de chemins…). 

ECT recrute un conducteur de travaux aménagement (H/F) rattaché(e) au Service Aménagement. 

MISSIONS : 

 

Le/la conducteur/trice de travaux aménagement a pour rôle la supervision de l'équipe Espaces-verts et des sous-

traitants intervenant pour les aménagements finaux sur les sites ECT.  

Il/elle est garant de la bonne réalisation des aménagements finaux et des entretiens des sites ECT.  

Il/elle est également le/la garant(e) du suivi écologique des sites dans le respect des obligations réglementaires. 

Il/Elle est rattaché(e) au service Aménagement sous la responsabilité de la Responsable Topographie / 

Aménagement Paysager.  

Ses missions sont :  

o Coordination et suivi de la réalisation des chantiers d'aménagements paysagers, reporting des 

interventions  

o Gestion et coordination des équipes sur site et gestion des sous-traitants  

o Contrôle de la conformité des travaux réalisés  

o Planification, organisation et suivi des mesures écologiques sur les sites en collaboration avec les 

services Exploitation et Développement  

o Accompagnement du service Développement pour la conception des aménagements paysagers 

(palette végétale, quantitatifs, optimisation budgétaire)  

o Formation du personnel aux consignes de sécurité  

o Gestion et suivi budgétaire du parc matériel et engins  

o Consultation des entreprises et recherche de nouveaux prestataires.  

 

 

 

Conducteur de travaux aménagement (H/F) – CDI 

Lieu : Villeneuve-sous-Dammartin (77) Prise de poste : Dès que possible  

Statut du poste : cadre Rémunération fixe plus variable 

Type de contrat : CDI Permis B obligatoire  



PROFIL ET COMPETENCES : 

 

• Formation niveau Bac+ 2/3 (BTS, licence) en espaces verts/aménagements paysagers ou TP VRD  

• 2 à 5 ans d’expérience sur le même type de poste  
• Permis B 

• Capacité d’analyse et synthèse, 
• Savoir-être, adaptabilité, bonne organisation et rigueur  
• Management d'équipe  

• Connaissances techniques des aménagements paysagers  

• Connaissance des techniques paysagères (création et entretien)  

• Connaissances des végétaux  

• Lecture et compréhension de plans d'aménagement  

• Maitrise des outils du pack Office  

• Rigueur, savoir-être, autonomie et capacité d’adaptation • Bon relationnel, sens de l’organisation et 
capacité à travailler en équipe.  

• Une connaissance des outils de DAO serait un plus  

AVANTAGES : 

 
Prime de participation 
RTT 
Voiture de fonction 

VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ? 

 

Partagez avec nous votre motivation en nous transmettant un CV et lettre de motivation à l’adresse électronique : 
rh@groupe-ect.com 

mailto:rh@groupe-ect.com

